
令和５年度双葉地方広域市町村圏組合会計年度任用職員募集要項 

 

下記のとおり会計年度任用職員を募集いたしますので、お知らせいたします。 

 

１．募集職種、採用予定人員、職務内容、勤務地及び勤務時間 

募集職種 職務内容 勤務地 採用予定人員 勤務時間 

施設維持

管理補助 

廃棄物処理

施設の維持

管理の補助

業務 

双葉環境センター 

（福島県双葉郡富

岡町小良ヶ浜字深

谷８０８－１） 

１名程度 午前８時３０分～

午後５時１５分 

（休憩時間：正午～

午後１時） 

※勤務時間は１日

あたり７時間４

５分、週５日勤務

で１週間あたり

３８時間４５分 

 

２．任用期間 

令和５年１０月１日から令和６年３月３１日まで 

※勤務成績等により再度任用する場合があります。 

 

３．申込資格 

一般廃棄物処理業務（し尿処理）に従事経験のある方。 

自動車運転免許（普通自動車以上）を取得している方。 

年齢、性別は問いません。 

ただし、次のいずれかに該当する方は応募できません。 

・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで、又はその執行を受けることが

なくなるまでの方。 

・国家公務員及び地方公務員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年

を経過しない方。 

・日本国憲法施行の日以後において日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で

破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した方。 

 

４．選考方法 

１）第一次審査：履歴書による書類審査を行います。 

２）第二次審査：第一次審査合格者に対して、個別面接による審査を行います。 

 

５．給与 

   給料は、双葉地方広域市町村圏組合の条例等に基づき決定します。また、給料のほ

か、要件を満たした方には、通勤手当、超過勤務手当、期末手当等を支給します。 

 



６．各種保険 

   健康保険、厚生年金保険、雇用保険及び災害補償保険に原則として加入します。 

 

７．休日 

   原則、週休日（土、日）、国民の祝日、年末年始（１２月２９日から１月３日まで） 

   ※勤務地によっては休日に勤務する場合があります。 

 

８．休暇 

有給休暇、特別休暇（夏季休暇、忌引等）等 

 

９．申込手続及び受付期間 

 １）申込方法 

    履歴書を双葉地方広域市町村圏組合の事務局総務課総務係に提出して下さい。 

なお、履歴書は任意の様式で結構です。 

 ２）受付期間 

令和５年９月１日（金）から令和５年９月２１日（木）まで 

※執務時間中（平日の午前８時３０分から午後５時１５分まで）に限ります。 

※応募状況により早期で締切る場合がございますので、予めご了承下さい。 

 

10．その他 

 １）第一次審査合格者に対して、第二次審査の実施日を後日ご案内します。 

 ２）その他不明な点は、以下にお問合せ下さい。 

    郵便番号 ９７９－１１１１ 

    住  所 福島県双葉郡富岡町小浜５５３－１ 

    電話番号 ０２４０－２２－３３３３ 

    担当部署 事務局総務課総務係 

 


